
Über Uns:

Seit 2012 ist die CAMISARAL GmbH Experte für Personaldienstleistungen.

Wir stellen hochqualifizierte Arbeitskräfte bereit, um Ihren Personalbedarf optimal zu decken.

Unser Ziel ist es, Ihnen qualifizierte Mitarbeiter ohne zusätzlichen Aufwand oder Nachteile für Ihr Unternehmen anzubieten.

 

ARBEITSVERMITTLUNG UND PERSONALÜBERLASSUNG

  – CAMISARAL – seit 2012

Scan Mich!

Personaldisponent (m/w/d)

(1000)

 Standort: Laupheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 3000 - 7500 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen in Personaldisponent (m/w/d) in Vollzeit

Sie sind der Schlüssel zu unserem Erfolg!

Sie sind ein Organisationstalent und haben Spaß daran, Menschen in ihren Traumjob zu

vermitteln? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir suchen einen Personaldisponenten (m/w/d),

der mit seiner positiven und humorvollen Art unser Team bereichert.

 

Bedeutung für das Unternehmen

Die CAMISARAL GmbH ist ein renommierter Personaldienstleister, der sich auf die Rekrutierung

qualifizierter Fachkräfte für ihr Unternehmen konzentriert und dabei gleichzeitig großen Wert

auf die Zufriedenheit der Bewerber legt.

 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören:

Disposition und Betreuung der Mitarbeiter des eigenen bestehenden Fachbereiches

Kundenakquise und Vertrieb, keine lästigen KPI's

Erstellung von Mitarbeiteraufträgen und Kontrolle des Dokumentenrücklaufs

Pflege des externen Mitarbeiterdienstplanes



Kundenberatung und –betreuung zum Ausbau der Geschäftsbeziehungen

Vertragsverhandlungen und Preisgestaltung mit den Kundenunternehmen

 

Ihr Profil:

idealerweise haben Sie eine abgeschlossene Berufsausbildung als

Personaldienstleistungkaufmann (m/w/d) oder vergleichbare Berufsausbildung

wünschenswert, gerne auch Quereinsteiger

Selbstverständlich sind Sie zuverlässig, teamfähig, ehrlich und arbeiten sauber

Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Führerschein ist zwingend notwendig

Sichere Anwendung der gängigen MS-Office Programme sowie Erfahrung mit Zvoove

wäre wünschenswert

Eine kollegiale, verantwortungsbewusste, strukturierte und

selbstständige Arbeitsweise

Auch bei hohem Arbeitsaufkommen behalten Sie den Überblick

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unsere Benefits:

Leistungs-Bonus 1.000 Euro

faire Bezahlung bis zu 7.500 € brutto

unbefristeter Arbeitsvertrag

Firmenfahrzeug

Mitarbeiter-Rabatte %

Weiterbildungen

und vieles mehr...

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Meriç Karacan

ppa. Geschäftsleiter

 

CAMISARAL GmbH

Marktplatz 9

88471 Laupheim

 

Fon:       +49 7392-709 135 0

Fax:        +49 7392-709 135 12

Mobil:   +49 172-1498893

Mail:      m.karacan at camisaral.de

Web:     www.camisaral.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

mailto:m.karacan@camisaral.de
http://www.camisaral.de/

