
Über uns:

Seit 2012 ist die CAMISARAL GmbH Experte für Personaldienstleistungen.

Wir stellen hochqualifizierte Arbeitskräfte bereit, um den Personalbedarf optimal zu decken.

Unser Ziel ist es, qualifizierte Mitarbeiter ohne zusätzlichen Aufwand oder Nachteile für Unternehmen anzubieten.

 

ARBEITSVERMITTLUNG UND PERSONALÜBERLASSUNG

  – CAMISARAL – seit 2012

Scan Mich!

Java Entwickler (m/w/d) Direktvermittlung

(316)

 Standort: Ulm (Donau)  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 45000 - 65000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen Java Entwickler (m/w/d) Direktvermittlung

 

 

Unser Ziel:

Die CAMISARAL GmbH ist ein angesehener Personalvermittler, der direkt qualifiziertes

Fachpersonal und Führungskräfte an Unternehmenskunden vermittelt. Dabei legen wir

großen Wert auf die Zufriedenheit sowohl unserer Kunden als auch der Bewerber.

 

Ihr Aufgabengebiet:

Neu- und Weiterentwicklung von Anwendungen und Komponenten in Java

Entwurf und Konzeption von System- und Softwarearchitekturen im agilen

Entwicklungsteam

Betrieb, Wartung und Optimierung der bestehenden Software

Erweiterung und Anpassung der bestehenden Schnittstellen

Qualitätskontrolle sowie die Code- und Performanceoptimierung



 

Ihr Profil:

Mindestens 3 Jahre Erfahrung in dem Bereich 

Entwickeln und Warten von Java-basierten Anwendungen und Systemen

Implementierung von neuen Funktionen und Verbesserungen gemäß den

Anforderungen

Fehlerbehebung und Debugging in bestehenden Codebasen

Zusammenarbeit mit anderen Teammitgliedern, einschließlich Designern, Testern und

Projektmanagern

Behördenerfahrung ist ein Plus

Unsere Benefits:

➤ Direktvermittlungsbonus von 500 Euro

➤ Du bestimmst dein Gehalt - Abhängig von deiner Qualifikation

➤ Unternehmensprämie, Urlaubs- & Weihnachtsgeld

➤ Bis zu 30 Urlaubstage

➤ Zugang zu verdeckten Stellenangeboten

➤ Vertraulichkeit

➤ Gezielte Vermittlung

➤ Sie werden direkt unbefristet eingestellt.

➤ Sie arbeiten in einem flexiblen und leistungsbereiten Team.

➤ Flexible Arbeitszeiten (mit Remote-Option)

➤ Aufstiegs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

➤ Bessere Chancen auf Interviews

➤ Verhandlungshilfe beim Gehalt

➤ Mitarbeiter-Rabatte %

➤ Flexibilität und Vielfalt

➤ und vieles mehr...

Ihr Ansprechpartner:

Meriç Karacan

ppa. Geschäftsleiter

 

CAMISARAL GmbH

Marktplatz 9

88471 Laupheim

 

Fon:       +49 7392-709 135 0

Fax:        +49 7392-709 135 12

Mobil:   +49 172-149 889 3

Mail:      m.karacan at camisaral.de

Web:     www.camisaral.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

mailto:m.karacan@camisaral.de
http://www.camisaral.de/

