
Über uns:

Seit 2012 ist die CAMISARAL GmbH Experte für Personaldienstleistungen.

Wir stellen hochqualifizierte Arbeitskräfte bereit, um den Personalbedarf optimal zu decken.

Unser Ziel ist es, qualifizierte Mitarbeiter ohne zusätzlichen Aufwand oder Nachteile für Unternehmen anzubieten.

 

ARBEITSVERMITTLUNG UND PERSONALÜBERLASSUNG

  – CAMISARAL – seit 2012

Scan Mich!

Immobilienkaufmann (m/w/d) Direktvermittlung

(302)

 Standort: Senden (Iller)  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 35000 - 45000 Euro pro Jahr

Wir suchen Immobilienkaufmann (m/w/d) Direktvermittlung

 

 

Unser Ziel:

Die CAMISARAL GmbH ist ein angesehener Personalvermittler, der direkt qualifiziertes

Fachpersonal und Führungskräfte an Unternehmenskunden vermittelt. Dabei legen wir

großen Wert auf die Zufriedenheit sowohl unserer Kunden als auch der Bewerber.

 

Ihr Aufgabengebiet:

Eigenständige Verwaltung von WEG-Objekten zusammen mit Ihrer Assistenz

Vorbereitung & Durchführung der Eigentümerversammlungen sowie Umsetzung der

Beschlüsse

Rechnungsprüfung und -kontrolle einschließlich Kontierung

Ansprechpartner für Kunden, Hausmeister und Handwerker, um eine reibungslose

Kommunikation zu gewährleisten

Selbständige Besorgung sämtlicher Geschäfte für die ordnungsgemäße Verwaltung



Aktive Mitarbeit in unseren Digitalisierungsprojekten 

Ihr Profil:

Sie verfügen über eine immobilienspezifische Ausbildung oder bringen einschlägige

Erfahrung in der WEG-Verwaltung mit

Ein ausgeprägtes Interesse an Immobilien ist für Sie selbstverständlich

Ihre Freude am Organisieren ermöglicht es Ihnen, auch in stressigen Situationen den

Überblick zu behalten

Die Kommunikation mit Kunden fällt Ihnen leicht, da Sie gerne mit Menschen arbeiten

Die Begeisterung für Teamarbeit motiviert Sie, Ihr eigenes Verwaltungsteam zu führen

und das Unternehmen durch Ihren Einsatz voranzubringen 

Unsere Benefits:

 

Direktvermittlungsbonus von 500 Euro

Du bestimmst dein Gehalt - Abhängig von deiner Qualifikation

Unternehmensprämie, Urlaubs- & Weihnachtsgeld

Bis zu 30 Urlaubstage

Zugang zu verdeckten Stellenangeboten

Vertraulichkeit

Gezielte Vermittlung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Flexible Arbeitszeiten

Aufstiegs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Bessere Chancen auf Interviews

Verhandlungshilfe beim Gehalt

Mitarbeiter-Rabatte %

Flexibilität und Vielfalt

und vieles mehr...

Ihr Ansprechpartner:

Meriç Karacan

ppa. Geschäftsleiter

 

CAMISARAL GmbH

Marktplatz 9

88471 Laupheim

 

Fon:       +49 7392-709 135 0

Fax:        +49 7392-709 135 12

Mobil:   +49 172-149 889 3

Mail:      m.karacan at camisaral.de

Web:     www.camisaral.de

 

mailto:m.karacan@camisaral.de
http://www.camisaral.de/


Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung


